
Mercoledì 13 dicembre 2023 
ore 16.30 -18.00
online

Verranno presentati i risultati della ricerca svolta per ricostruire 
l’impegno delle aziende italiane sul fronte DE&I  
in termini di obiettivi, pratiche, approcci, risultati conseguiti.

La partecipazione all’evento online 
è gratuita e aperta al pubblico esterno
previa iscrizione al seguente link: 
https://bit.ly/CERC-evento-DEI 
Gli iscritti riceveranno le indicazioni 
per il collegamento online 
in prossimità dell’evento

DIVERSITY, EQUITY & INCLUSION  
	 STATO DELL’ARTE NELLE AZIENDE ITALIANE

Centre for Employee Relations and Communication (CERC)  
Università IULM

Tavola rotonda 

Agenda

16.30	 Inizio dei lavori

	 Introduzione
	 Alessandra Mazzei	 Direttrice CERC, Università IULM
	
	 Diversity, Equity & Inclusion: i risultati della ricerca sulle aziende italiane
	 Silvia Ravazzani 	 Direttrice scientifica della ricerca DE&I CERC, Università IULM
	
	 Tavola rotonda 
	 Intervengono
	 Loredana Grimaldi	 Presidente Comitato Scientifico, ASCAI
	 Manola Manini	 Responsabile Comunicazione Interna e Relazioni Risorse Umane,
		  Unicoop Firenze
	 Andrea Notarnicola	 Executive Committee Director, Comitato Global Inclusion - art. 3

	 Modera
	 Alessandra Mazzei 	 Direttrice CERC, Università IULM
	
	 Q&A con i partecipanti

18.00	 Chiusura dei lavori

#DiversityEquityInclusion 
#EmployeeRelations 
#EmployeeCommunication 
#ComunicazioneInterna
 #CERC


