PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI PROFESSORE
UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA DA COPRIRE MEDIANTE
CHIAMATA Al SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010
N. 240, SETTORE CONCORSUALE 13/B3, SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE.
SECS-P/10 PRESSO LA FACOLTA' DI COMUNICAZIONE, RELAZIONI PUBBLICHE E
PUBBLICITA’ DELLA LIBERA UNIVERSITA’ DI LINGUE E COMUNICAZIONE IULM,
BANDITA CON D.R. N. 17638 IN DATA 12 DICEMBRE 2016 PUBBLICATA SULLA G.U.
IV 8.8. CONCORSI ED ESAMI N, 100 DEL 20 DICEMBRE 2016

VERBALE 2

Il giorno 8 marzo 2017, alle ore 10.30 si & riunita la Commissione giudicatrice della procedura di
selezione per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia presso la
Facolta di Comunicazione, relazioni pubbliche e pubblicita, Settore Concorsuale 13/B3, Settore
Scientifico Disciplinare SECS-P/10, nominata dal Rettore dell'Universita TULM in data 30 gennaio
2017 con Decreto n. 17674.

Sono presenti i Professori

Luca PELLEGRINI Presidente
Marcello MARTINEZ Componente
Federico RAJOLA Segretario

La Commissione, accertato che i criteri sono stati resi pubblici sul Portale di Ateneo per oltre sette
giorni, conferma quanto precedentemente constatato e cioé che ha presentato domanda la candidata:

Vanessa GEMMO Docente a contratto presso 1’Universita Cattolica di Milano e di
Brescia e presso ["Universita degli Studi dell’Insubria, Varese,
In possesso dell’ Abilitazione Scientifica Nazionale per professore di
seconda fascia Settore Concorsuale 13/B3

candidata ha inviato al fine di procedere alla valutazione scientifico-didattica mediante 1’esame
delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum, dell’attivita didattica e del titoli presentati
rilevando quanto segue.

La Commissione procede quindi ad esaminare il plico contenente la documentazione che la §

La candidata Vanessa Gemmo ha conseguito I'abilitazione a Professore di Seconda Fascia, settore

13/B3 - Organizzazione Aziendale. E’ docente a contratto presso atenei italiani dove svolge corsi

incentrati su tematiche coerenti con quelle del SSD SECS/P10. '
I contributo individuale della candidata alle attivita di ricerca svolte ha privilegiato [analisi delle

forme organizzative che favoriscono ['innovazione, Porganizzazione dei sistemi informativi,

I"impatio delle tecnologie sull’organizzazione e i comportamenti.

Dalla valutazione analitica dei titoli la Commissione rileva che la candidata Vanessa Gemmo ha ¢
conseguito il dottorato di ricerca in “Sistemi Informativi Aziendali” con una tesi su tematiche
coerenti con quelle del settore 13/B3 presso P’ Universita LUISS di Roma nel 2005. Ha conseguito il
Dipléme d'Etudes Approtfondies (DEA) en Sociologie (Grade de mastaire-master's degree) nel 2004
presso 'Université Sciences Po, Parigi. E' attualmente docente a contratto presso 1"Universita
dell’Insubria, Varese e presso I'Universita Cattolica di Milano e Brescia.

—




La candidata attesta la partecipazione a numerosit progetti finanziati mediante meccanismi
competitivi nonché gruppi di ricerca nazionali e internazionali, in alcuni casi anche con ruolo di
coordinamento, pill recentemente incentrati soprattutto su tematiche quali lo studio dei canali
distributivi e di comunicazione, come social media ¢ mondo mobile, user experience ¢ web
usability, richiesti dalle funzioni oggetto del bando, nonché su tematiche coerenti con quelle del
SSD SECS/P10 come ad esempio gli assetti organizzativi, i processi di innovazione, le relazioni di
lavoro.

Si rileva che la candidata, con discreta continuita, ha partecipato, anche presentando specifici
confributi scientifici, a convegni e congressi nazionali ¢ internazionali incentrati su tematiche quali
la diffusione delle tecnologie dell’informazione della comunicazione in contesti aziendali coerenti
con quelle del settore SECS/P10 e con le tematiche oggetto del bando. Si segnalano ad esempio la
ECIS European Conference on Information Systems, il WOA - Workshop dei docenti di
Organizzazione aziendale, la IRIS Information Systems Research in Scandinavia.

La candidata evidenzia una adeguata continuitd dell’attivitda di ricerca che, sin dal 2001 fino al
2016, si ¢ esplicitata in numerosi progetti di ricerca nonché una pari continuita della produzione
scientifica contraddistinta da pubblicazioni di varia natura e tipologia incentrate su tematiche
coerenti con quelle del SSD SECS/P10 dal 2001 al 2015,

Sirileva una continua e intesa attivitd didattica universitaria presso I’Universita Cattolica del Sacro
Cuore di Milano e Brescia, I'Universita dell’Insubria di Varese, I’Universita TULM di Milano,
svolta soprattutto dal 2010 su tematiche coerenti con quelle del SSD SECS/P10 e in particolare sul
tema dell’ICT,

In riferimento alle attivita di didattica integrativa, oltre a quelle gia incluse negli obblighi derivanti
dalla titolaritd dei contratti di insegnamento. si rileva attivita di tutoraggio svolta nell’ambito di
Master Universitari di 11 livello e attivitd di coordinamento scientifico e didattico di Winter e
Sunimer School dell Universita Cattolica del Sacro Cuore.

La valutazione analitica dei titoli ha consentito di evidenziare lo svolgimento di attivita didattica e
di ricerca nel loro complesso pienamente congruenti con le tematiche del SSD SECS/P10 e con le
funzioni indicate nel bando.

Complessivamente il curriculum appare coerente con le peculiarita  scientifico/didattiche
dell’Universita I[ULM, incentrate sulle tematiche della comunicazione, dell’organizzazione e
dell’impatto dei new media in contesti aziendali.

La candidata presenta 12 pubblicazioni tutte a firma multipla di cui: 5 capitoli di libri dotati di
ISBN e di cut almeno tre pubblicati da case editrici a elevata diffusione nazionale, 5 contributi in
atti di convegno di rilevanza e diffusione nazionale e internazionale dotati di ISBN, un articolo su
rivista a diffusione nazionale dotata di ISSN e un contributo in un position book.

L apporto individuale dei lavori in collaborazione appare equilibrato.

Nel complesso Datlivitd scientifica della candidata risultante dalle pubblicazioni presentate si
caratterizza per una adeguata originalita delle tematiche trattate, spesso incenirate su nuove
problematiche di tipo organizzativo ¢ tecnologico connesse all’impatto dell’ICT sui processi
gestionali e di comunicazione e pienamente coerenti con quelle del SSD SECSP10 e con le funzioni
indicate dal bando. La candidata dimostra una adeguata conoscenza delle teorie organizzative
pertinenti con le specifiche tematiche affrontate e un rigore metodologico complessivamente
sufficiente rispetto agli obiettivi di ricerca enunciati.

La Commissione si aggiorna alle ore 12.00 per procedere all’accertamento della conoscenza della
lingua inglese al fine di redigere il giudizio finale sulla candidata,




Il presente verbale ¢ frasmesso alla Dott.ssa Giuseppina Mastro, Responsabile Ufficio Affari
Istituzionali, Responsabile amministrativo del procedimento, che ne curera la diffusione.

La seduta ha termine alle ore 11.50

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante,

La Comimissione

Prof. Luca PELLEGRINI (Presidente)

: A
Prof. Marcello MARTINEZ (Componente) @tﬂ’ﬂv%ut,—\

Prof. Federico RAJOLA (Segretario) (—g/pfvj’h D @/L—/hs\




