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Modelli esimenti e sistemi di gestione.
Competenze manageriali e strumenti operativi e strategici
per la gestione HSE in azienda

Universita IULM

Aula Seminari, VI piano — IULM Edificio 1
Via Carlo Bo, 1 Milano

Martedi 3 Novembre 2015 Ore 9.30

I D.Lgs. 81/08 (Testo Unico sulla Sicurezza) ed il D.Lgs. 231/01 hanno modificato sostanzialmente il contesto di riferimento della
legislazione antinfortunistica per la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori, focalizzando I’attenzione sul ruolo e le responsa-
bilita dei vertici aziendali e introducendo nuove forme di responsabilita. Il Testo Unico sulla Sicurezza, all’art. 30, richiama la ne-
cessita di adottare ed attuare un modello di organizzazione e gestione idoneo ad avere efficacia esimente dalla responsabilita
amministrativa, di cui al D.Lgs. 231/01, per gli obblighi giuridici previsti dalla legge in materia di salute e sicurezza sul lavoro.

Il progressivo allargamento dei concetti di sicurezza e salute (D.Lgs.81/2008, OHSAS 18001) e la loro integrazione organica con
le policies aziendali in materia di responsabilita amministrativa (D.Lgs.231/2001), pongono il ruolo aziendale del professionista a
presidio di queste aree in una prospettiva giuridica molto piu complessa e sfaccettata di quella del RSPP.

9.15 Registrazione partecipanti 10.45 Sistemi di gestione nellambito dei Modelli
231. Cosa cambia con la norma 1SO 450017
9.30 Saluti di benvenuto Dott. Luigi Colombo — Consulente Tecnico
Prof.ssa Alessandra Mazzei - Docente di Co- SCAN srl
municazione d’Impresa, Universita IULM
11,15 Break
Moderatore
Prof.ssa Alessandra Mazzei - Docente di Co- 12.00 Sicurezza, culture organizzative e comunica-
municazione d’Impresa, Universita IULM zione

Prof. Vincenzo Russo — Universita IULM
9.45 Modelli 231 e Organismi di Vigilanza - Quali

competenze per un Mercato in evoluzione? 12.30 Corso di specializzazione per HSE Manager —
Alessandro Foti — Amministratore Unico Un percorso qualificante per i professionisti
ESHQ Consulting srl Presentazione da parte degli organizzatori:

Universita IULM e SCAN srl
10.15 Modelli 231 e sistemi esimenti. Esperienze

pratiche in azienda 12.45 Dibattito
Avv. Antonio Carino — Senior Associate Stu-
dio Legale DLA Piper Italy 13.15 Chiusura lavori

La partecipazione ¢ aperta a Segreterie organizzative:
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